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個性を尊重し合える共生社会の実現を目指し 

ダイバーシティ推進機構看板除幕式 
 
 平素より金沢大学の教育・研究に対し，ご協力いただき誠にありがとうございます。  

金沢大学は，役職員，学生等，本学で就労・修学等に従事するすべての構成員が，相互

に，性別，年齢，人種や国籍，障がいの有無，性的指向，性自認その他の個性を尊重し合

える共生社会の実現を目指し，令和４年４月 1 日付けで「ダイバーシティ推進機構」を設

置しました。 

本機構では，これまで本学が別々の組織で実施してきた男女共同参画の推進，留学生及

び外国人研究者支援，障がい者支援に，新たに LGBTQ+支援を加え，包括的にダイバーシテ

ィ環境拡充に取り組みます。 

つきましては，６月２７日に本機構の看板除幕式を執り行いますので，取材・報道方よ

ろしくお願いします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜本件照会先＞  

金沢大学総務部職員課長 渡辺 
 
 
T E L：076-264-5028 
E-mail：shokuin-kacho@adm.kanazawa-u.ac.jp 

金沢大学総務部職員課共同参画・人材育成係  
兼 ダイバーシティ支援室  荒木 
 
T E L：076-264-5027 
E-mail：ikusei@adm.kanazawa-u.ac.jp 

News Release 

金沢大学ダイバーシティ推進機構 看板除幕式 

日 時：令和４年６月２７日（月）１０：００～１０：３０ 
場 所：角間キャンパス 本部棟２階出入口（金沢市角間町） 
出席者：和田 隆志  学長 
    山岸 雅子  ダイバーシティ推進機構長 

理事（ダイバーシティ推進担当）・副学長 
     長谷部 徳子 ダイバーシティ推進機構副機構長・キャリアデザイン部門長 

学長補佐（ダイバーシティ推進担当） 
   志村 恵   ダイバーシティ推進機構副機構長・グローバライゼーション部門長 

副学長（国際担当） 
   児玉 昭雄  ダイバーシティ推進機構 次世代育成部門長 
   柿川 真紀子 ダイバーシティ推進機構 ワークライフバランス部門長 

 



ダイバーシティ推進機構

外国⼈教職員・
留学⽣等⽀援

ミッション

 本⼈及び家族の⽇本語学習⽀援
 ⼦どもの就園・就学⽀援
 ⽣活ｽﾀｰﾄｱｯﾌﾟ⽀援
 多⽂化共⽣（LGBTQなども含

め）についての啓発・教育

担当内容

⼥性研究者⽀援ミッション

 研究ﾊﾟｰﾄﾅｰ制度
 はあざみ⼥性研究者賞
 ⼥性研究者等研究⽀援制度
 ⼥性研究者ﾘｰﾀﾞｰ・管理職育成

⽀援
 HWRNのﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ
 ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ研究環境推進委員

会のﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ

【学内】
・ SELF（学⽣団体）

担当内容

⽣活との両⽴⽀援ミッション

 管理職研修
 はあざみﾙｰﾑの運営
 ﾍﾞﾋﾞｰｼｯﾀｰ利⽤料⾦割引事業
 全国ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨﾈｯﾄﾜｰｸ組織の

⼤学間⼈材交流調査
 男性の育児休業取得促進

担当内容

ミッション ⼥⼦学⽣・中⾼⽣・
⼥性技術者⽀援

 ﾘｶﾚﾝﾄ教育
 ⼥⼦中⾼⽣向け実験ｲﾍﾞﾝﾄ
 ｵｰﾌﾟﾝｷｬﾝﾊﾟｽでの保護者向け

講演会
 博⼠後期課程⼥⼦学⽣⽀援

担当内容

学 ⻑

担当内容

ミッション 障がい学⽣・教職員
⽀援

ダイバーシティ推進機構運営会議

 障がい学⽣の修学についての相談と
⽀援

 障がい学⽣を指導する教員からの
相談

 聴覚障がい学⽣のためのﾉｰﾄﾃｲｶｰの
養成と配置

 ﾁｭｰﾀｰの配置
 ⼿話講座の開催
 ⼤学構内のﾊﾞﾘｱﾌﾘｰ化

グローバライゼーション部⾨ワークライフバランス部⾨ 次世代育成部⾨ ユニバーサル部⾨キャリアデザイン部⾨

機構⻑︓⼭岸（ダイバーシティ推進担当理事）
副機構⻑︓⻑⾕部（男⼥共同参画関係），志村（国際関係）

連
携
組
織

担当者 部⾨⻑︓⻑⾕部 担当者 部⾨⻑︓柿川 担当者 部⾨⻑︓児⽟ 担当者 部⾨⻑︓志村 担当者 部⾨⻑︓綿引

ダイバーシティ⽀援室 室⻑・・・事務局⻑

構成︓機構⻑，副機構⻑，部⾨⻑，⽀援室⻑

諮問 提⾔

ﾀﾞｲﾊﾞｰｼﾃｨ推進会議
委員⻑︓⼭岸（ダイバーシティ推進担当理事）

ダイバーシティ推進機構組織図 2022.6.22

男⼥共同参画推進ユニット

【学外】
• Hokuriku Women Researchersʼ Network
• 全国ダイバーシティネットワーク組織
• 認定NPO法⼈グッド・エイジング・エールズ
• ⼀般社団法⼈ ⾦沢レインボープライド
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